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Opinions des chercheurs
d'emploi et des
employeurs sur

le processus de
recrutement

Les chercheurs d'emploi et les employeurs voient souvent le processus de recrutement sous des angles trés différents. Ces faits
tirés de notre dernier rapport de recherche, Vers un recrutement plus intelligent : 7 obstacles a surmonter pour optimiser votre
processus d'embauche, mettent en évidence des contrastes clés dans leurs points de vue et leurs expériences.
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Quels sont les éléments les plus attractifs d'une offre d'emploi pour les chercheurs d'emploi et les employeurs ?
Contrairement a ce que pensent la plupart des employeurs, la flexibilité revét une importance cruciale.
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Question posée aux chercheurs d'emploi : Lorsque vous avez le choix entre plusieurs offres d'emploi, quel est le facteur de décision le plus important pour vous ?
Question posée aux employeurs : Selon vous, parmi les propositions suivantes, quel élément de votre offre d'emploi est le plus attractif pour les chercheurs d'emploi ?
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